DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA

RESOLUCION No.” -~ 1162 pE 2018

( &4 DIC NV

Por medio de fa cual se realiza un nombramiento en provisionalidad .

LA DIRECTORA ENCARGADA DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA
FUNCION PUBLICA

en ejercicio de dus facultades legales y en especial de las que.le confiere los
Decretos 1083 de 2015, 430 de 2016, 2134 de 2018, y,

CONSIDERANDO:

Que el articulo 24° de la Ley 909 de 2004, establece que mientras se lleva a cabo el
proceso de seleccion para provéer empleos de carrera: administrativa y una vez
convocado el respectivo concurso, los empleados de carrera. tendran derecho a ser
encargados de tales empleos si acreditan los: I’eC]UlSItOS para su ejercicio, poseer las
aptitudes y habilidades para su desempefio, no han sido sancionados disciplinariamente
en el ultimo afio y su Ultima evaluacion del desempefio sea sobresaliente. Ademas,
senaia la’ norma’*que “e/ encargo debera recaer en un empleado que se encuenire
desempenando el empleo inmediatamente inferior que exista en la planta de personal de
la entidad, siempre y cuando retna las condiciones y requisitos previstos en la norma. De

no acreditarios, sé debera encargar al empleado que acreditandolos desemperie el cargo .

inmediatamente inferior y asi sucesivamente”.

Que el articulo 25° de la Ley 909 de 2004, establece que ‘Los empleos de carrera cuyos
titulares se encuentren en situaciones administrativas que impliquen separaciorn temporal
de los mismos serén provistos en forma provisional solo"por el tiempo que duren aquellas
situaciones, cuando no fuere pos;ble proveerlos meédiante encargo con servidores

publicos de carrera”.

Que en la pianta de personal del Departamento Administrativo dela Funcién Publica,
existe una vacante temporal del empleo Secretario: E}ecutlvo Codigo 4210, Grado 16, de
la Planta Global, ubicado en la Direccién Juridica, mientras su titular MARIA NELA
BRAVO VALENCIA, ident!flcada con cédula de’ ciudadania No. 34. 546.597, se encuentra
actualmente encargada en otro empleo de superior jerarquia y la cual debe ser provista
por necesidad. dél servicio en aras de garantlzar ‘el cabal desarrollo de las actividades

misionales..

Que verific'ada la. planta de personal, Ia Coordmadora del Grupo de Gestién Humana
certifica que no hay servidores ‘con derechos de carrera de grado. inferior que cumplan
con los requisitos establecidos para ser encargados en el empieo Secretario Ejecutivo,
Codugo 4210, Grado 16, razén por la cual procede el nombramiento provns:onal

Que de conformidad con lo dispuesto en el auto dée fecha 05 de mayo de 2014 proferldo
por el Consejo-de Estado, no se requiere ‘autorizacion para proveer transntorlamente los
empleos de carrera a través de encargo o nombramlento provisional.

Que la Coordlnadora del Grupo de Gestlon Humana indica que analizada la hoja de vida
de la sefiora GLORIA- ESPERANZA JIMENEZ CABRERA, identificada con fa cedula de
ciudadania No. 52.159.391, reune los requisitos y €l perfil requerido para ser nombrada
prowsmnalmente en el empleo Secretario Ejecutivo, Codigo 4210, Grado 16, exigidos en
el Manual Especifico de Funciones y Cofpetencias Laborales de la Planta Global de
Personal Administrativo y demas normas y dlSpOSl(‘IOﬂeS concordantes. -
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Que para tal efecto se expidid el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 7518 del
04 de enero de 2018.
Que en consecuencia es procedente realizar el nombramiento provisional.
Que en mérito dé lo anteriormente expuesto,

RESUELVE:

- Articulo 1. Nombrar con caracter provisional a la sefora GLORIA ESPERANZA |

JIMENEZ CABRERA, identificada con la cédula de ciudadania. No. 52.159.391, en el
empleo Secretario Ejecutivo, Cédigo 4210 Grado 16 de la Planta Global, ublcado en la
Direccion Juridica del Departamento Administrativo de - la. Funciéon Publica con una
asignacion basica mensual de UN MILLON QUINIENTOS QUINCE MIL SEISCIENTOS
VEINTICINCO PESOS M/Cte ($1.515.625,00), mientras la titular del empleo, servidora
MARIA NELA BRAVO VALENCIA, se encuentre encargada en. un empleo de superior
Jerarqwa

Artlculo 2. Los costos que ,ocasione el presente nombramiento provisional, se
encuentran amparados para la vigencia del 2018, por el Certificado .de Disponibilidad
Presupuestal No. 7518 del 04 de enero de 2018, suscrito, por la Coordlnadora del Grupo
de Gestlon Financiera del Departamento.

;Artlculois. La presente Resolucion rige a:p_artir de la feché de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

" Dada’en Bogota, D.C. a @é DIC 2018
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CLAUDIA PATRICIA HERNANDEZ LEON
Dtrectora (E )

' Revisd: Angela Maria Gonzélez Lozada /m“’
Luz Mary Riafio Camargo « -
" Yeisson Paul Ramirez Solal

Proyectd: Diana Marcela Gomez Anzola\
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